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Dari Tanah Batang Toru,
Komitmen untuk Indonesia
Di Sumatra Utara, sebuah perjalanan panjang dimulai. 
Komitmen untuk mengelola sumber daya alam secara 
bertanggung jawab, menciptakan nilai bagi masyarakat, dan 
menjaga keseimbangan dengan alam.

Tambang Emas Martabe dikelola oleh Agincourt Resources, 
menghasilkan emas dan perak yang bernilai tinggi sekaligus 
menghadirkan harapan, kesempatan, dan pembangunan bagi 
masyarakat sekitar.

Sejak memulai produksi pada tahun 2012, Agincourt Resources 
tumbuh menjadi pilar penting pembangunan daerah, serta 
industri pertambangan mineral nasional.

Namun bagi kami, pertambangan bukan hanya tentang mineral.
Pertambangan adalah tentang tanggung jawab kepada 
manusia, pengelolaan alam secara bijak, dan komitmen 
terhadap masa depan yang berkelanjutan.



Agincourt Resources memiliki struktur 
kepemilikan yang melibatkan beberapa 
pemegang saham melalui entitas bertingkat. 
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Selain itu, terdapat partisipasi pemerintah daerah melalui    
PT Pembangunan Prasarana Sumatera Utara dan PT Tapanuli Selatan 
Membangun, yang mencerminkan adanya dukungan dan partisipasi 
terhadap pengembangan wilayah.

Agincourt Resources beroperasi 
dalam Kontrak Karya (KK) dengan 
total luas area mencapai 

Area yang digunakan sebagai wilayah operasional Tambang 
Emas Martabe seluas ±646 hektare per Desember 2025.

Wilayah KK ini mencakup 
beberapa daerah di Sumatra 
Utara, yaitu Kabupaten Tapanuli 
Selatan, Kota Sibolga, Kabupaten 
Tapanuli Tengah, Kabupaten 
Mandailing Natal, hingga Kota 
Padangsidimpuan

130.252
hektare



OPERASIONAL &
BISNIS

Metode Pengolahan
Penggalian, penggilingan
batuan dengan crusher &

SAG/Ball mill, carbon-in-leach

Produk Akhir
Dore bullion yang dimurnikan

menjadi emas dan perak murni.

Tenaga Kerja
3.787 individu, terdiri atas
1.102 karyawan tetap dan

karyawan kontrak,
serta 2.685 tenaga kontraktor.* 

(data per Desember 2025)

Status Usaha
Produksi dimulai

dengan penuangan
emas perdana 24 Juli 2012

Produksi Metode Penambangan
Tambang terbukaMengolah lebih dari 6 juta ton bijih per tahun 

dan menghasilkan lebih dari 200.000 ounce 
emas serta 1–2 juta ounce perak.

Komoditas
Emas dan Perak

Sumber Daya Mineral Tambang
6,4 juta ounce emas dan

58 juta ounce perak

Cadangan bijih
3,56 juta ounce emas dan

31 juta ounce perak



Visi:
 Menjadi perusahaan 

tambang emas 
berkelas dunia yang 
berkelanjutan.

Misi:
Mengembangkan usaha jangka 
panjang berkelanjutan yang 
memberikan hasil positif bagi 
seluruh pemangku kepentingan.

Pride of the Nation 2030
Perusahaan tambang emas 
terbaik di Indonesia dalam aspek 
Keselamatan, Keanekaragaman 
Hayati dan Penerapan Teknologi.



Budaya yang Membentuk Kami
GROWTH
Kami secara berkelanjutan melakukan perbaikan ke
arah yang lebih baik dan mampu memberikan kinerja
yang berkualitas.

RESPECT
Kami memperlakukan semua pihak dengan hormat, 
saling menghargai dan bekerja sama untuk menjadi 
organisasi yang produktif dan bermanfaat.

EXCELLENCE
Kami selalu proaktif dan siap menjawab tantangan 
serta perubahan, dan mampu memberikan yang 
terbaik dalam penyelesaian tugas.

ACTION
Kami bertindak dan berperilaku dengan penuh 
integritas dan tanggung jawab, menjaga keselamatan,
kesehatan kerja, dan lingkungan (K3LH) serta
berkomitmen untuk selalu menjunjung kode etik dan
perilaku usaha.  

TRANSPARENCY
Kami senantiasa mendengarkan dan jujur pada 
seluruh komitmen, komunikasi dan tindakan kami 
pada para pemangku kepentingan.

 

GREAT
G
R
E
A
T



• Fasilitas pengolahan modern
• Teknologi pertambangan berstandar internasional
• Agincourt Resources telah tersertifikasi lima standar ISO,
   yaitu ISO 45001, ISO 14001, ISO 27001, ISO 9001, dan ISO 50001.

Tambang Modern Berstandar Global

Agincourt Resources mendorong kesetaraan gender, dengan 
partisipasi perempuan mencapai 23% dari total tenaga kerja, yang 
mendapat pengakuan melalui Empowerment of Women Award 
2024. 

Kekuatan Kami:
Sumber Daya Manusia

Sejak tahun 2015 pemerintah Indonesia menetapkan tambang ini 
sebagai Objek Vital Nasional (OBVITNAS) karena perannya yang 
strategis dalam sektor energi dan mineral.

Sebanyak 19 perempuan menduduki posisi manajerial (mulai dari 
level pengawas hingga direktur), atau sekitar 1,8% dari total tenaga 
kerja perusahaan.



Batang Toru dikenal sebagai salah satu kawasan dengan 
keanekaragaman hayati tinggi di Indonesia.

Agincourt Resources menjalankan berbagai inisiatif konservasi untuk 
memastikan operasi tambang berjalan seiring dengan perlindungan 
lingkungan:

Menjaga Alam Batang Toru

• Pengolahan limbah non B3.
• Mendukung LSM lokal melalui pembangunan Macaca Rescue Centre
• Mendukung pelepasliaran Harimau Sumatra bersama BKSDA Sumatra Utara
• Penanaman mangrove 29 hektare dan penebaran bibit kerang dan 

kepiting di Desa Kalangan, Kalangan Indah, dan Aek Sitio-tio, 
Kecamatan Pandan, Tapanuli Tengah, Sumatra Utara

• Pengembangan kawasan Lubuk Larangan.
• Pembangunan arboreal bridge (jembatan satwa arboreal).
• Pemantauan flora dan fauna.
• Konservasi penyu/tukik di Muara Opu
• Nursery dengan kapasitas sekitar 65.000 bibit per tahun untuk 

mendukung program reklamasi lahan pascatambang
• Melakukan pemantauan kualitas air sisa proses serta membentuk tim 

terpadu yang bersifat kolaboratif bersama masyarakat dan 
pemerintah sebagai upaya mewujudkan transparansi dan 
akuntabilitas



Bersama Masyarakat Tumbuh
Keberhasilan operasional Tambang Emas Martabe harus 
berjalan  seiring dengan kesejahteraan masyarakat sekitar. 
Melalui inisiatif program Pengembangan dan Pemberdayaan 
Masyarakat (PPM), Agincourt Resources menjalankan berbagai 
inisiatif di bidang:

Pendidikan

Tingkat
Pendapatan Riil

Kesehatan

Sosial dan Budaya

Pembangunan
Infrastruktur

Pemberdayaan
Masyarakat dalam
Pengelolaan
Lingkungan

Pembentukan
Kelembagaan
Masyarakat

Jumlah Orang

14.379

6,976

230

15.116

4.300

86

1.893



Pengakuan atas 
Komitmen Keberlanjutan
Upaya Agincourt Resources dalam menjalankan pertambangan yang 
bertanggung jawab telah mendapatkan berbagai penghargaan 
nasional dan internasional.
Beberapa di antaranya:

PROPER Hijau dari 
Kementerian Lingkungan 

Hidup

Good Mining Practice 
Award dari Kementerian 

ESDM

Asia Sustainability 
Reporting Rating – Gold

Australasian Reporting 
Awards – Silver

Indonesia Green and 
Sustainable Companies 

Award

 Sumber data tahun 2023-2025



Living in Harmony
Bagi Agincourt Resources, keberlanjutan bukan sekadar tujuan, tetapi 
prinsip yang hidup dalam setiap kegiatan. 

Melalui filosofi Living in Harmony, perusahaan berupaya menciptakan
keseimbangan antara:
• Pertumbuhan ekonomi
• Perlindungan lingkungan
• Pemberdayaan masyarakat

Agincourt Resources akan terus melangkah menuju masa depan 
pertambangan yang bertanggung jawab untuk Indonesia, untuk alam 
dan untuk bertumbuh bersama masyarakat. 


